
Wie zijn wij? 
Amarant draagt bij 

aan het welzijn en 

geluk van mensen met een

(verstandelijke) beperking, autisme

of hersenletsel. We helpen

problemen te verminderen,

stimuleren de zelfredzaamheid en

zetten ons in voor een hogere

kwaliteit van leven. Dat doen we in

verbinding met verwanten,

medezeggenschap en

samenwerkingspartners.

de drie ambities waar we ons kompas op richten

Duurzame organisatie en

betrouwbaar partnerschap
We nemen het voortouw om het verschil

te maken in maatschappelijke

vraagstukken. Niet alleen, maar juist

samen met anderen. Wij vinden het

belangrijk onze kennis te blijven

ontwikkelen en delen. Zuinig en bewust

omgaan met onze mensen, middelen en

leefomgeving is voor ons belangrijk. 

het verhaal van Amarant 2025-2028

De wereld om ons heen verandert snel en er zijn uitdagingen om de zorg toekomstbestendig te blijven

organiseren. Bij Amarant nemen we de wereld van vandaag serieus, maar leven niet bij de waan van de dag. We

hebben vertrouwen in de kracht van onze organisatie. We hebben ongekend veel expertise en mogelijkheden in

huis. We verschillen van elkaar en maken elkaar sterker. We werken vanuit onze stabiele basis en proberen nieuwe

dingen uit om de zorg die nodig is voor morgen te realiseren.
Samen zijn we koersvaste avonturiers!

Werkplek waar talenten bloeien
Bij Amarant kun je je talenten

inzetten en verder ontplooien, zowel

als medewerker én als vrijwilliger.

Iedereen heeft zijn eigen talenten,

deze verschillen waarderen we en

we leren van elkaar. Wij zijn een

lerende organisatie en hechten

waarde aan vakmanschap en

zeggenschap in je werk. 
Waar mogelijk

gebruiken we

innovaties om het

werk makkelijker en

leuker te maken. 

Passende zorg voor onze cliënten 
We passen ons aan aan de vraag, de

plek en het moment. We leveren

maatwerk en persoonsgerichte zorg;

dichtbij als dit nodig is en op

afstand, of zonder Amarant, als het

kan. We werken aan perspectief 
voor cliënten en een samenleving waarvan iedereen volwaardig

onderdeel is. We bieden cliënten een positief leefklimaat, stabiel en

veilig, waar ze zich thuis voelen. Dat doen we zoveel mogelijk lokaal en

in de driehoek van de cliënt, de mensen in zijn directe omgeving en onze

medewerkers.



Het netwerk  
Hoe Amarant een plek van betekenis is voor cliënten  

We organiseren onze zorg lokaal, daar waar het

leven zich afspeelt. We zijn een volwaardig

onderdeel van de keten, midden in de wijk, de stad

en de provincie. We werken vanuit onze klaver: wat

kan de cliënt zelf, hoe kan technologie helpen, wat

kunnen buurtbewoners, verwanten en vrijwilligers,

wat kunnen wij en waar hebben we partners nodig.

Het lab 
Dat wat we nog niet kennen, onderzoeken

Wij hebben oog voor de veranderende

samenleving en we onderzoeken de inzet van

sociale en technologische innovaties. Innovaties

die bijdragen aan de kwaliteit van leven van onze

cliënten en het werk voor medewerkers

gemakkelijker, efficiënter en leuker kunnen

maken. Dat onderzoeken doen we overigens ook

gewoon op de werkvloer. Vanuit de dagelijkse

praktijk.

De standaard 
dat wat we doen, beter doen

We hebben vertrouwen in hetgeen

nu al goed werkt binnen Amarant:

dat kunnen we breed inzetten, beter

gebruiken en slimmer inrichten.

Tegelijkertijd moeten we soms

ingrijpen en keuzes maken om onze

standaard te waarborgen.

De lemniscaat staat voor constante vernieuwing, evenwicht en verbondenheid. Hier beneden zie je onze lemniscaat. Op de uiteinden bevinden zich de

standaard en het lab. De standaard staat voor stabiliteit en koersvast. Het lab waar het gaat om avontuur en innovatie. Schijnbare tegenstellingen

die, met elkaar verbonden, Amarant sterker maken en helpen onze ambities te realiseren. De ontmoeting vindt plaats in het midden, in het

netwerk/de leefwereld. De plek waar vernieuwingen onderdeel worden van onze dagelijkse werkpraktijk en we samen anders doen. Een beweging die

continue plaatsvindt. 


